
kampvuursessie: zo werkt TRANSITIE  
Zet met jouw team een vurige stap in jullie duurzame transitieopgave!

Herken je dit? 
Ervaren jij en jouw collega’s, team, kerngroep, community of samenwerkingspartners wel eens dat: 
•	 jullie vastzitten in jullie opgave, niet verder komen dan die ene kiem, vastlopen in bureaucratie? 
•	 het hoog tijd is om weer eens de visie of strategie af te stoffen en te herijken? 
•	 het plezier er even uit is en er frustraties zijn, ‘t schuurt of zelfs ontploft in de onderlinge samenwerking? 
•	 het uitdagend is om te zorgen voor gedragen besluitvorming en eigenaarschap? 

Het werken in transities is nou eenmaal niet gemakkelijk. Verre van. We hebben te maken met hardnekkige 
systemen, complexe opgaves en koppige mensen. Het goede nieuws? De wijsheid is dikwijls al aanwezig in 
een team om toe te werken naar een impactvolle oplossing. Deze moet alleen verleid worden om naar de op-
pervlakte te komen. 

start met 8 helpt teams om een waardevolle volgende stap te zetten in hun duurzame transitie in het organi-
seren, samenwerken en doen. Om onbegrensd potentieel aan te boren. Te ondersteunen waar het even knelt, 
stokt of een drempel optreedt.   

http://www.startmet8.nl


Wat bieden wij? 
In een kampvuursessie gaat jouw team – gedurende een dag(deel) – in drie onderdelen stappen zetten aan 
de hand van een eigen ingebracht vraagstuk: 
•	 waar staan jullie nu? 
•	 waar willen jullie heen?
•	 hoe komen jullie daar?
Tijdens de sessie ontvang je als team diverse inzichten, handvatten en inspiratiebronnen vanuit:

IJSBERGMODEL 
start met 8 zet het onbewuste – de 
onderstroom – in. Ofwel datgeen wat 
er onder de ‘ijsberg’ gebeurd. Zoals 
overtuigingen, drijfveren, gevoelens, 
waarden en gedachtes. 

Hiervoor halen we inspiratie uit onder 
meer Theory U, Clean Language en 
Deep Democracy.	

BASISPRINCIPES 
start met 8 verbindt 8 basiswaarden 
aan het samenwerken in transities: 
- harmonie, balans en ritme
- veerkracht
- wederkerigheid
- eigenaarschap
- diversiteit
- creëren van beweging
- collectieve intelligentie
- leiderschap

NATUUR 
start met 8 inspireert en prikkelt met 
behulp van de natuur. De natuur 
heeft namelijk al 3,8 miljard jaar 
Research en Development (R&D) 
opgebouwd. 

Wat kan jullie team leren van een 
goed gewortelde eik, een zelfor-
ganiserende mierenkolonie of een 
nieuwsgierig roodborstje? 



Wat levert ’t op?
•	 ga naar huis met een:
	 -	nulmeting 
	 -	toekomstbeeld  
	 -	stappenplan 
•	 doe vernieuwende inzichten op voor jullie specifieke duurzame 
	 transitieopgave en ingebrachte vraagstuk
•	 oefen met praktische handvatten, in te zetten in jullie samenwerking 
•	 geniet van het kampvuur op een inspirerende, groene plek

Voor wie? 
Voor teams die zich bezighouden met duurzame transitieopgaves en een waardevolle volgende stap 
willen zetten in het organiseren, samenwerken en doen. Voor zowel overheid, markt als maatschappij. 

Wakker ’t vuurtje aan met jouw team! 
Interesse om een kampvuursessie in te zetten, bijvoorbeeld voor een hei- of teamdag? 
Neem dan contact op met reisbegeleider en organisatieantropoloog Thirza Monster via 
thirza@startmet8.nl of 06 28 44 65 12 van start met 8 om de stappen op de volgende 
pagina gezamenlijk te doorlopen.

“Zeer waardevolle sessie! Dit helpt ons erg 	
	 om met frisse moed de grote uitdagingen 	
	 in ons land aan te pakken op het gebied 	
	 van de energietransitie!” (Arcadis)

“Enorm bedankt voor deze waardevolle dag. 	
	 De goede zorgen, het mooie programma en 	
	 de fijne plek waren fantastisch. Keep up the 	
	 good work!” (Race Against Waste)

Net zoals 
een roedel wolven

de stroom van een rivier 
kan beïnvloeden, 

zo zijn wij ervan overtuigd 
dat een groep mensen een 
enorme, blijvende impact 

kan realiseren.

https://www.linkedin.com/in/thirza-monster-86a51813/
mailto:thirza%40startmet8.nl?subject=kampvuursessie
https://startmet8.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=ysa5OBhXz-Q


We plannen een kennismakings/intakegesprek in. 
Hierin tasten we het – mogelijke – vraagstuk en doel af en bespreken we praktische wensen 
voor onder meer locatie, datum en aantal deelnemers.

•	 Het vraagstuk, doel en praktische wensen wordt nader afgestemd binnen het team. 
•	 start met 8 maakt een conceptprogramma.
• 	 Samen kijken we naar het programma hoe we het nog net iets passender, beter en 	 	
	 mooier kunnen maken. Waar is het team het meest bij geholpen?

Het team gaat aan de slag – onder begeleiding van start met 8 – met het ingebrachte 
vraagstuk in de kampvuursessie.

Na de sessie bespreken we na: 
hoe vonden we ‘t, wat heeft waarde gebracht, 
wat kon beter en hoe wordt een en ander geborgd?

HOE ZIET DE SAMENWERKING ERUIT?

VOORBEREIDEN

VERTREKKEN

VASTPAKKEN +
VERBINDEN

VERANKEREN

http://www.startmet8.nl

